
UNIVERZITET U BIHAĆU 
BIOTEHNIČKI FAKULTET BIHAĆ 

Broj: 03­1307/2010 
Datum: 27.05.2010. godine 

Na osnovu člana 34. Zakona o Univerzitetu u Bihaću (Sl. glasnik USK” broj: 16/09), članova 108., 109. i 
110. Statuta Univerziteta u Bihaću i Odluke Nastavno­naučnog vijeća Biotehničkog fakulteta Bihać, broj: 
03­1206/2010, od 19.05.2010. godine, Biotehnički fakultet Univerziteta u Bihaću, r a s p i s u j e 

KONKURS/NATJEČAJ 
za izbor dekana Biotehničkog fakulteta Bihać 

I. POZICIJA 

Dekan Biotehničkog fakulteta Bihać. 
Mandat dekana traje četiri godine. 

II. OPIS POSLA 

Opis posla dekana: 
­  saziva i predsjedava sjednicama Nastavno­naučnog vijeća Fakulteta; 
­  predlaže rektoru unutarnju organizaciju i sistematizaciju radnih mjesta Fakulteta; 
­  odlučuje u prvom stepenu o pojedinačnim pravima studenata; 
­  odlučuje  i  snosi  odgovornost  za  korištenje  sredstava  kojima  raspolaže  Fakultet  u  skladu  sa 

Statutom; 
­  provodi odluke, zaključke i druge akte nadležnih organa u skladu sa Zakonom, Statutom i drugim 

općim aktima, 
­  obavlja druge poslove utvrđene Statutom Univerziteta. 

III. PROFIL 

1.  Opći uvjeti koje treba da ispunjavaju kandidati: 

­  da je državljanin Bosne i Hercegovine; 
­  da ima stalno prebivalište na području Bosne i Hercegovine; 
­  da nije osuđivan za krivično djelo  i privredni prijestup, koji predstavljaju smetnje za imenovanje 

na  date  poslove/funkciju,  u  roku  od  pet  (5)  godina  od  dana  izdržane,  izvršene,  zastarjele  ili 
oproštene kazne; 

­  da ne postoji odluka suda kojom je tom licu zabranjeno obavljanje datih poslova/fukncije; 
­  da nije pod optužnicom Međunarodnog suda za ratne zločine za bivšu Jugoslaviju (član IX. stav 1. 

Ustava Bosne i Hercegovine). 

2.  Posebni uslovi koje kandidati trebaju ispunjavati: 

­  da je nastavnik u nastavnom­naučnom zvanju docenta, vanrednog ili redovnog profesora; 
­  da je u radnom odnosu na Univerzitetu sa punim radnim vremenom, odnosno da potpiše izjavu da 

će nakon toga zasnovati takav radni odnos;



­  da  nema  funkciju  u  izvršnim  organima  političke  stranke  ili  organizacije  koja  je  povezana  sa 
poltičkom strankom, 

­  da nema privatni finansijski interes na Univerzitetu. 

IV. KRITERIJI 

Kriteriji koji će se vrednovati pri izjašnjavanju o kandidatima od strane NNV­a: 

­  doprinos razvoju i afirmaciji Fakulteta; 
­  komunikativne i organizacijske sposobnosti; 
­  nivo znanja o organizaciji i djelatnosti Fakulteta i Univerziteta; 
­  sposobnost nepristrasnog donošenja odluka; 
­  osobine koje upućuju na sposobnost upravljanja ljudskim i finansijskim resursima; 
­  sklonost timskom radu; 
­  pokazani rezultati u toku rada. 

V. DOKUMENTACIJA 

Potrebna dokumentacija: 

­  Biografija/CV; 
­  Plan rada za mandat na koji se bira; 
­  Uvjerenje da je kandidat državljanin Bosne i Hercegovine (ne starije od šest mjeseci); 
­  Izjava da kandidat nije pod optužnicom Međunarodnog suda za ratne zločine za bivšu Jugoslaviju 

(član IX. stav 1. Ustava Bosne i Hercegovine); 
­  Uvjerenje da kandidat nije osuđivan za krivično djelo i privredni prijestup; 
­  Uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi krivični postupak; 
­  Dokaz o stručnoj spremi; 
­  Dokaz o radnom iskustvu; 
­  Prijava prebivališta (CIPS). 

VI. OGLAŠAVANJE I ROK ZA PODNOŠENJE PRIJAVE 

Konkurs/natječaj će biti objavljen: u Dnevnom listu “San”, na web stranici Biotehničkog fakulteta Bihać i 
na web stranici Univerziteta u Bihaću. 

Rok za podnošenje prijava je petnaest (15) dana od dana objavljivanja Konkursa u Dnevnom listu “San”. 

Nepotpune i neblagovremene prijave neće biti uzete u razmatranje. 

Prijave se mogu predati neposredno ili preporučeno putem pošte na adresu: 

Biotehnički fakultet Bihać 
Ul. Kulina bana 2 
77 000 Bihać


